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Karenzvertretung 
WissenschaftlicheR KoordinatorIn: Klimawandel & Internationale Vernetzung 
 
Klimawandelforschung ist ein Thema, das Dich schon lange beschäftigt? Das universitäre Umfeld ist Dir 
vertraut, und Du interessierst Dich für die Prozesse, die hinter Forschungsförderungsentscheidungen stehen? 
Als wissenschaftliche/r Koordinator/in kannst Du Themensetzungen und Prozesse aktiv mitgestalten, und 
gleichzeitig von einem großen nationalen und internationalen Netzwerk profitieren sowie dieses ausbauen. 
 
Aufgaben: 
Leitung der Internationalen Vernetzungsplattform des CCCA in enger Kooperation mit der CSA MAGICA  
Schwerpunkt: strategische Forschungskoordination der österreichischen Agenden in JPI Climate  im Auftrag 
des Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Forschung 
 
Erforderliche Qualifikationen: 
- Abgeschlossenes Doktorat mit Klimawandelbezug 
- Hintergrund aus den Human- und Sozialwissenschaften 
- Erfahrung in internationaler Forschungspolitik 
- Kenntnis der europäischen Landschaft der Forschungsförderer 
- mindestens drei Jahre Berufserfahrung in einem relevanten Bereich 
- Englisch und Deutsch fließend in Wort und Schrift 
 
Wünschenswerte Qualifikationen: 
- Erfahrung in der Leitung von Arbeitsgruppen, Konzeptentwicklung und Antragstellung 
- Fähigkeit, inhaltliche Verhandlungen mit Ministerien, der Europäischen Kommission oder verschiedenen 
internationalen Forschungsförderern zu führen 
 
Rahmenbedingungen: 
- Arbeitgeber: Universität für Bodenkultur, Projekteinbettung: Climate Change Centre Austria (CCCA), Wien 
- Arbeitsort: BOKU Wien, Standort Türkenschanze 
- Post-Doc Stelle, Vollzeit, Bezahlung als WissenschaftlicheR MitarbeiterIn nach Universitäts-Kollektivvertrag 
Gehaltsgruppe B1, Stand Nov 2023: mind. € 3 277,30 monatlich + Anrechung der Vordienstzeiten 
- Karenzvertretung ab März 2024 bis voraussichtlich Februar 2025 
- Aller Voraussicht nach gibt es danach eine Option auf Verlängerung 
 
Bewerbung: 
- Bewerbungsfrist: 10. Jänner 2024 
- Aussagekräftiger CV & Motivationsschreiben an:  info@ccca.ac.at  

https://ccca.ac.at/netzwerkaktivitaeten/internationale-vernetzungsplattform
https://www.magica-project.eu/
https://jpi-climate.eu/
https://boku.ac.at/
https://ccca.ac.at/startseite
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